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【施設全体結果の集計表】

（1） 子どものひとりひとりの人格を尊重したかかわりをしているか
10個の質問で「している」で回答した数の平均 … 8.3個（割合83％）

（2） 子どもの想いを汲み取り、受容的・応答的な言葉がけをしているか
5個の質問で「している」で回答した数の平均 … 3.4個（割合68％）

（3） 子どもが安心できる関わりをしているか
5個の質問で「している」で回答した数の平均 … 4.3個（割合86％）

（4） 一人一人子どもの育ちや家庭環境を考慮したかかわりをしているか
4個の質問で「している」で回答した数の平均 … 3.9個（割合98％）

（5） 用動的なかかわりをしているか
5個の質問で「している」で回答した数の平均 … 4.7個（割合94％）

【施設全体結果のレーダーチャート】

【園としての取り組み】

【法人としての取り組み】

株式会社ケヤキ福祉
令和4年度

1回
令和4年12月～令和5年1月

ケヤキッズ保育園グループ 保育園内の不適切保育等を防止するための方策
（日々の保育の質の向上につなげることを目的としたアンケート集計）

・園全体の保育の質の向上と、専門性を高めるために職員研修を実施。リーダー育成。

・指示、命令用語をなるべくしない保育を実施。

・閉鎖的ではない環境構成を実施。

・外部講師からの指導、コーディネーターとの連携を実施。

・自己評価を年2回実施し、管理者との面談を実施。

・不適切な保育についての考え方を保育現場と共有するための取り組みとしてチェックリスト、ガイドラインの作成。

・職場環境の整理（全クラス監視カメラの設置、本部の定期巡回等）

・年２回の運営委員会(第三者委員、保護者会会長、法人本部、保育園）の実施。
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